
Piccole leader crescono: come la famiglia 
può contribuire alla cultura della 
leadership femminile
L’educazione paritaria tra ragazzi e ragazze, senza stereotipi 

Esac Formazione è lieta di invitarvi al webinar

È opportuno parlare di leadership femminile oggi? O c’è il rischio di cadere 
in un approccio che contrappone la logica maschile a quella femminile?

Come possiamo favorire la crescita culturale individuale e sociale dei 
nostri figli e giungere a una leadership più inclusiva ed efficace in tutti i 
contesti di vita?

Come combattere gli stereotipi nel quotidiano a partire dal contesto 
familiare?

Spazi fisici, culturali ed economici
per lo sviluppo e la valorizzazione 
della leadership femminile

Progetto 1172-0001-1522-2022 
presentato a valere sulla 
D.G.R. n. 1522 del 29/11/2022
e approvato con Decreto n. 652
del 22 giugno 2023

Il finanziamento assegnato  
per il progetto è di 414.712,00 euro.

Mercoledì 6 novembre 2024

dalle 18.00 alle 20.00

Katia Provantini 
Psicoterapeuta e referente della 
Cooperativa Minotauro per la 
sede di Padova,  coordinatrice 
equipe Apprendimento, 
Orientamento e Laboratori 

Alessia Lanzi 
Psicologa e psicoterapeuta. 
Presidente della Cooperativa 
Minotauro, svolge attività clinica 
con preadolescenti, adolescenti, 
giovani adulti e genitori.

Relatori

Per iscriverti al webinar, clicca qui.

Oppure scansiona
il QR Code

CULTURA

La partecipazione é libera previa iscrizione.
Il link sarà inviato il giorno stesso alla 
e-mail fornita in fase di iscrizione.

https://bit.ly/3NaT01d

